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***Краснодарское краевое профобъединение защищает трудовые права 480
работников АО «Спецавтохозяйство по уборке города».
На предприятии был издан приказ о массовом сокращении штата сотрудников с 30
декабря 2019 года с нарушением ряда требований, закрепленных трудовым
законодательством.
***Акционерное общество лишилось статуса регионального оператора по уборке
города, в связи с чем и произошло массовое увольнение. Работодатель был обязан
сообщить об этом в органы службы занятости, указав должность, профессию,
специальность и квалификационные требования к ним, условия оплаты труда
каждого конкретного работника не позднее чем за три месяца до начала
проведения соответствующих мероприятий, однако сроки были нарушены.
***Профсоюзами Кубани, в целях недопущения незаконного массового увольнения
работников, были направлены обращения работодателю, главе города Сочи, а
также министру труда и социального развития Краснодарского края. В январе 2020
года в краевом министерстве труда состоялось заседание рабочей группы, в
котором приняли участие представители краевых органов исполнительной власти
по регулированию трудовых отношений, отношений в области
жилищно-коммунального хозяйства, региональной энергетической комиссии,
Государственной инспекции труда по Краснодарскому краю, Краснодарского
краевого профобъединения.
***«В ходе заседания выяснилось, что предприятие не могло участвовать в
конкурсных процедурах по отбору оператора по вывозу ТКО из-за наличия
задолженности перед контрагентами. Поэтому руководством было принято
решение о сокращении численности сотрудников. По результатам встречи в
отношении причастных министерств и ведомств были приняты рекомендации об
оказании уволенным работникам помощи в трудоустройстве, разъяснению их прав
и гарантий согласно трудовому законодательству. В настоящее время первичной
профсоюзной организации рекомендовано обратиться с заявлением в
Государственную инспекцию труда по Краснодарскому краю о проведении
проверки соблюдения работодателем трудового законодательства при
расторжении трудовых договоров с работниками. Наши юристы готовы оказать
помощь обратившимся членам профсоюза в восстановлении их на работе в
судебном порядке», - прокомментировала Лидер профсоюзов Кубани, депутат
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Государственной Думы Светлана Бессараб.
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