
О стажировке с компенсацией

Уважаемые работодатели!
  

***Трудоустройство выпускников учреждений профессионального образования
является важнейшим вопросом антикризисных мер Правительства Российской
Федерации и администрации Краснодарского края. В связи с этим принята
ведомственная целевая программа «Реализация дополнительных мероприятий,
направленных на снижение напряженности на рынке труда Краснодарского края»
на 2010 год,
***Стажировка организуется в виде временных работ для закрепления на практике

теоретических знаний, умений и навыков, приобретения профессиональных и
организаторских качеств для выполнения профессиональных обязанностей.
Данная стажировка должна быть организована с перспективой дальнейшего
трудоустройства стажеров на предприятии города.
***Данной программой предусмотрена компенсация затрат на выплату  заработной

платы работодателю, организовавшему стажировку. Средняя продолжительность
участия в стажировке будет составлять до 6 месяцев, размер частичной
компенсации может составить минимальный размер оплаты труда, с учетом
начислений (4330*26,2=5464,46) из средств субсидий, выделенных из федерального
бюджета.
***В рамках реализации данной программы предлагаем Вам рассмотреть вопрос об

организации рабочих мест на вашем предприятии.
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