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***Статьей 12 Федерального закона от 25.12.2008 г. №273-ФЗ «О противодействии
коррупции» установлены ограничения, налагаемые на гражданина, замещавшего
должность государственной или муниципальной службы, при заключении им
трудового договора. Согласно данной норме работодатель при заключении
трудового договора с гражданином, замещавшим должности государственной или
муниципальной службы, в течение двух лет после его увольнения обязан в
десятидневный срок сообщать о заключении такого договора работодателю
государственного или муниципального служащего по последнему месту его
службы. За нарушение указанных положений КоАП РФ предусматривает
административную ответственность по ст.19.29 «Незаконное привлечение к
трудовой деятельности либо к выполнению работ или оказанию услуг
государственного или муниципального служащего либо бывшего государственного
или муниципального служащего».

  

***В ходе проведения проверки соблюдения законодательства о противодействии
коррупции  прокуратурой г.Новороссийска выявлен ряд нарушений указанных
норм закона. Установлено, что генеральный директор ООО «Абрау-Дюрсо
коммунальные системы» принял на должность эколога гражданина, который ранее
осуществлял трудовую деятельность в должности консультанта отдела
государственного экологического контроля управления государственного
экологического контроля департамента природных ресурсов и государственного
экологического контроля Краснодарского края.

  

***Также установлено, что генеральный директор ООО «Новороссийский
топливный терминал» заключил трудовой договор с гражданкой, которая ранее
осуществляла трудовую деятельность в должности инспектора в отделении
Южного округа г.Новороссийска ОУФМС по Краснодарскому краю в
г.Новороссийске.

  

***Генеральный директор ООО «Абрау-Дюрсо коммунальные системы» и
гендиректор ООО «Новороссийский топливный терминал» не уведомили
Департамент природных ресурсов и государственного экологического контроля
Краснодарского края  и ОУФМС по Краснодарскому краю в г.Новороссийске о
том, что на работу приняты лица, ранее занимавшие должности, включенные в
соответствующий перечень в федеральном государственном органе. Поэтому
прокуратурой в адрес генеральных директоров ООО «Абрау-Дюрсо коммунальные
системы» и ООО «Новороссийский топливный терминал» вынесены постановления
о возбуждении дела об административном правонарушении, предусмотренном
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ст.19.29 КоАП РФ. В обоих случаях должностным лицам назначено наказание в
виде штрафа в размере 25 .000 рублей.
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